Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXV1/176 /2013
Rady Gminy Pionki z dnia 28 .03.2013r.

PROGRAM | ZASADY WSPOLPRACY GMINY PIONKI Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2013

Wstep

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dziennik Ustaw z
2010r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) stanowig wazne ogniwo aktywnosci spoleczno-
gospodarczej nowoczesnego demokratycznego panstwa. Dziatania tych podmiotow stanowig
istotne uzupelnienie dzialan organdéw administracji publicznej. Organizacje te moga miec
znaczacy udzial w rozwigzywaniu probleméw spotecznosci lokalnej. Skuteczno$¢
rozwigzywania tych probleméw zalezy w duzym stopniu od ustalenia czytelnych zasad
wspOtpracy migdzy gming a organizacjami pozarzadowymi w okreslonych dziedzinach
aktywnosci spolecznej i w okreslonym czasie. Instrumentem shuzagcym do ustalenia tych zasad
jest wlasnie niniejszy program.

Postanowienia ogodlne

§1

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1/ Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Pionki

2/ Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Gminy Pionki

3/ Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Pionki
4/ Wajcie - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Pionki

5/ ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i publicznego wolontariacie ( Dz. U. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).
6/ organizacji pozarzgadowej - rozumie si¢ przez to prowadzace dziatalnos¢ pozytku

publicznego podmioty wymienione w art. 3 ustawy,

7/ programie — rozumie si¢ przez to program i zasady wspotpracy Gminy Pionki
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢
pozytku publicznego,

8/ podmiocie Programu- rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne
Podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego,

9/ dotacji —jest to dotacja w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240
z poézn. zm.);

10/  udziale srodkéw wlasnych - rozumie si¢ przez to srodki finansowe nie pochodzace
z budzetu gminy przeznaczone na realizacj¢ zadania, o ktérego wsparcie finansowe
organizacja pozarzadowa lub podmiot ubiega sig¢,

Cele wspolpracy
§2

1. Celem gléwnym wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi jest
poprawa jakos$ci zycia oraz pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow
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1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

gminy poprzez stwarzanie im mozliwosci 1 warunkéw do uczestnictwa w Zyciu
publicznym.

Cele szczegotowe wspotpracy:

promowanie Spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancow gminy, tworzenie warunkéw do budowania wspélpracy miedzy
organem samorzadu terytorialnego i organizacjami,

coraz lepsze poznawanie i diagnozowanie S$rodowisk organizacji dziatajacych na
terenie gminy,

wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnienie im rownych szans w realizacji zadan
publicznych poprzez wspieranie i powierzanie zadan publicznych z jednoczesnym
zapewnieniem odpowiednich srodkow na ich realizacje,

racjonalne wykorzystanie §rodkéw budzetowych gminy.

otwarcie na innowacyjnos$¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym wystapienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych,
tworzenie warunkow do wzmacniania istniejagcych organizacji pozarzadowych,
powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich,

zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych przez wlaczenie do ich
realizacji organizacji pozarzadowych.

Zasady wspolpracy

§3

Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami opiera si¢ na zasadach :

1)
2)

3)

4)

5)

pomocniczo$ci — ktora, polega na wspieraniu dziatan organizacji oraz umozliwieniu
im realizacji zadan publicznych na zasadach i w formie okre§lonej w ustawie,
suwerennosci stron — oznaczajacej , iz zaroOwno gmina, jak i organizacje podejmujace
wspolprace zachowuja autonomig¢ i niezaleznos$¢ wzglgdem siebie,

partnerstwa — czyli wspotpracy na rownych prawach i na zasadzie dobrowolnosci
udzialu, a takze wspoOlnego uczestnictwa w definiowaniu problemow spotecznych,
wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywania zadan publicznych,
efektywnosci — co oznacza, ze wszyscy zainteresowani bgdg dbac, aby zadania te
byty realizowane z jak najlepszym efektem dla dobra spolecznosci lokalne;,

uczciwej konkurencji i jawnosci — tworzenie przejrzystych kryteriow wspotpracy,
stosowanie jawnych kryteriow finansowych 1 pozafinansowych.

§4

Organizacje pozarzagdowe 1 inne podmioty winny zapewni¢ realizacj¢ zadan w sposéb
efektywny, profesjonalny i terminowy.

Formy wspétpracy finansowej

§5

1.Wspolpraca o charakterze finansowym polega na zleceniu przez gming realizacji zadan
publicznych podmiotom programu w formie :

1/ zlecenie realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkursow ofert, w formie wspierania wykonania zadan
publicznych wraz udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji,

2/ zlecenia realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z
przepisami okreslonymi w art.19a ustawy.



Formy wspélpracy pozafinansowej

§6
1. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze by¢ realizowana w formach:
1/ pomocy w uzyskaniu lokalu na dziatalno$¢ statutowg organizacji pozarzadowej,
2/ udostepnienia lokalu komunalnego na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte,
3/ umozliwia organizacji podejmowanie przedsigwzig¢ na terenie gminnych obiektow
sportowych,
4/ obejmowanie honorowym patronatem przez Wojta Gminy dzialan 1 programow,
prowadzonych przez organizacje,
5/ promocji dziatalno$ci organizacji pozarzadowej poprzez prowadzenie serwisu
internetowego na oficjalnej stronie internetowej Urzedu Gminy Pionki /www.gmina-
pionki.pl/ zawierajacego baz¢ danych o dziatalnosci organizacji pozarzadowych,
6/ udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym i podmiotom wspotpracujacym
z gming, ktoére ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,
7/ wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych Kierunkow,
8/przygotowanie analiz i sprawozdan z realizacji programu,
9/ konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Priorytetowe zadania publiczne

§7
l. Gmina realizuje zadania wlasne wspoOlpracujac z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami w zakresie:
1/ upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
2/ kultura, sztuka ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,
3/ podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej , pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowe;.

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktdre moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym
I podmiotom pozytku publicznego, moze zosta¢ dokonane na wniosek Wojta po akceptacji,
ich przez rad¢ w drodze zmiany uchwaty w sprawie rocznego Programu wspotpracy.
Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa
w art.3 ust.3.

3. Program skierowany jest do tych organizacji, ktore prowadza swoja dzialalno$¢ na terenie

gminy Pionki lub na rzecz jej mieszkancow.

Okres realizacji programu

§8
,Program i zasady wspotpracy Gminy Pionki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego obowigzuje w 2013 r.



1.

Sposob realizacji programu

§9
Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Gminy i jej Komisje w zakresie:
a) wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz priorytetow w sterze wspolpracy
Z organizacjami,

b) uchwalania rocznego programu wspolpracy gminy z organizacjami;

2) Wojt w zakresie:

a) realizacji polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez Rad¢ Gminy,

b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

C) =zawierania umoéw o powierzenie lub wspieranie zadan publicznych i udzielania

dotacji z budzetu gminy w ramach przewidzianych srodkéw,

d) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych

podmiotom wytonionym w drodze konkursu;

3) Komisje Konkursowe w zakresie:

a) przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych,

b) dokonywanie oceny ztozonych ofert,

C) sporzadzenie opinii dotyczacej zakresu oferty i przedtozenia jej Wojtowi Gminy;

4) Referaty merytoryczne Urzgdu Gminy Pionki oraz gminne jednostki organizacyjne

prowadza bezposrednia wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, ktore w

szczegolnosci polega na:

a) przygotowaniu i prowadzenie konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan
finansowanych ze srodkow gminy,

b) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi,

c) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
statutowo prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, wudziale swoich
przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspolpracy z organizacjami.

6) Organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w

zakresie:

a) stosowania trybu postepowania w sprawie skladania ofert o wspieranie lub

powierzenie realizacji zadan wlasnych gminy,

b) wykorzystania otrzymanych srodkow finansowych zgodnie z zawartg umowsa,

c) opiniowanie projektu programu,

d) udziatlu w przedsiewzigciach majgcych na celu weryfikacje skutecznosci Programu

oraz wprowadzania ewentualnych poprawek w kolejnych latach.

Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§10

Wysoko$¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacje¢ programu jest okres§lona w budzecie Gminy

Pionki na rok 2013. Wydatki zwigzane z realizacje¢ zadan, o ktorych mowa w programie nie

moga przekroczy¢ kwoty §rodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok

2013.



Sposoby oceny realizacji programu
§11

1. Ocena realizacji Programu dokonana bgdzie w oparciu o nastepujace wskazniki:
1) liczbe ogloszonych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych przez Urzad
Gminy,
2) liczbg ofert ztozonych przez podmioty Programu do konkursow ofert;
3) liczbe podmiotow, ktore otrzymaty dofinansowanie w ramach programu,
4) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych podmiotom Programu na realizacjg
zadan publicznych w danym roku budzetowym;
5) liczbg zawartych uméw z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
srodkoéw finansowych przekazanych organizacjom przez Gming,
6) liczbe zadan publicznych, ktore otrzymaty dofinansowanie w ramach programu,
7) liczb¢ skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktow prawa
miejscowego,
8) liczbg¢ podmiotéw Programu biorgcych udziat w konsultacjach;
9) liczb¢ podmiotow programu Kkorzystajacych z ustug szkoleniowo-doradczych,
doradczych 1 innych stuzacych ich profesjonalizacji i wzmocnieniu.
2. Wojt Gminy nie po6zniej niz do 30 kwietnia 2014r. przedtozy Radzie Gminy Pionki
sprawozdanie z realizacji niniejszego programu.

Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

§12
1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez
wyznaczonego do wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi pracownika Urzedu.
2.  Przygotowanie Programu objelo realizacj¢ nastepujacych dziatan:
1) Opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od
organizacji oraz informacji od komorek organizacyjnych Urzedu;
2) Skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie
internetowej urzedu;
3) Rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas
konsultacji;
4) przedtozenie pod obrady Rady Gminy projektu uchwaly w sprawie przyjecia
Programu.
3. Po uchwaleniu przez Rade Gminy programu jest on zamieszczany na stronie internetowe;j
Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§13

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Otwarte konkursy ofert sa ogtaszane przez Wojta Gminy Pionki i przeprowadzane

W oparciu 0 przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

2. Ogtoszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie Gminy.

3. Powotanie Komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach nastepuje
w trybie zarzadzenia Wéjta Gminy Pionki.



4. W sktad Komisji konkursowej wchodza wskazani przez Wéjta Gminy Pionki pracownicy
Urzedu oraz osoby reprezentujgce organizacje i inne podmioty z wylgczeniem 0sob
reprezentujacych organizacje oraz inne podmioty biorace udziat w konkursie.
5. W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.
6. Uczestnictwo w pracach Komisji 1 dziatalno$¢ Komisji:

a) udzial w pracach Komisji jest nieodptatny i jej cztonkom i uczestnikom nie przystuguje
zwrot kosztéw podrozy.

b) Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania i rozwigzuje si¢ z chwilg wydania
pisemnej opinii o celowosci przyznania dotacji podmiotom biorgcym udziat w konkursie.
7. Organizacja pracy Komisji:

a) pracg Komisji kieruje Przewodniczacy,

b) Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow,

¢) Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa
jej cztonkow,
8. Komisja przystepujac do rozpatrywania ofert dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:

a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty,

b) wypelnia o§wiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania,

c) wybiera sekretarza Komisji sposrod jej cztonkow,

d) otwiera koperty z ofertami,

e) ustala, ktore z ofert spetniajg warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie,

f) odrzuca oferty nie spelniajagce warunkéw formalnych okreslonych w ogloszeniu

o konkursie lub ztozone po terminie,

g) rozpatruje merytorycznie oferty speiniajace warunki formalne poprzez dokonanie
indywidualnej oceny zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu o konkursie oraz
proponuje wysokos¢ dotacji,

h) ustala zbiorcze oceny merytoryczne Komisji poprzez zsumowanie ocen indywidualnych
i wylicza $rednie arytmetyczne dla poszczegolnych ofert,

i) opiniuje oferty przedkladajgc propozycje najkorzystniejszej do zatwierdzenia Wojta
Gminy Pionki
9. Forma o$wiadczenia Komisji 1 zasady gtosowania:

a) wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 8 lit. i), poprzedza glosowanie jawne poprzez
podniesienie reki,

b) Komisja podejmuje decyzje wigkszoscia gltosow obecnych, w razie rownej liczby
oddanych glosoéw decyduje glos Przewodniczacego.

10. Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokodt, ktoéry powinien zawierad
w szczegllnosci:

a) date i miejsce rozpoczecia oraz zakonczenia prac Komisji,

b) imiona 1 nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkoéw Komisji,

¢) liczbg zgtoszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom formalnym okre§lonym w ogloszeniu
o konkursie,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom formalnym okreslonym w ogloszeniu
o konkursie lub zgloszonych po terminie,

f) wyniki przeprowadzonego gtosowania,

g) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostala przyjeta wraz z uzasadnieniem,

h) wzmiankg¢ o odczytaniu protokotu,

1) podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkow Komisji.



§14

W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe, podmioty oraz
jednostki organizacyjne podlegle gminie.

Postanowienia koncowe

§15
1. Zmiany w Programie moga by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady.
2. W sprawach nie uregulowanych Programem majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.
Dz. U. 2003 Nr 96, poz.873 z p6zn.zm



